Medico-social : les familles
tirent la sonnette d’alarme

Les parents d'enfants ou d'adultes en situation de handicap dénoncent des
conditions daccueil de plus en plus précaires. Ils ont

ex synificats et collectifs
L de salariés du secteur mié-

dico-social dénoncaient
la situation mardi devant le
Consedl départemental. Des fa-
milles d'enfants, d'adolescenis
ou d'adultes en situation de
handscap ont pris le relais hier
devant a préfecture de Mar-
seille. Le rassemblement a été
imitié par UAssociation régio
male d'akle aux infirmes mo-
teurs céréhranx et aux padyvhan
dicapés [AralMOC), gqui sitge &
Gémenos, repsEnt par un s
vement plus large via be colliec-

"En vingt ans,

un éducateur
spécialisé a vu son
salaire passé de 1,6
fiois 4 1,2 fois le Smic"

tif Famille handicap accmmpa-
gnemend. Mais quel gue soit l=
handicap, gquels gue saient le
foyer d'acoweil ou Passociation,
leconstat est unanime ef déses-
pérg: le secteur médico-social
va cragquer of laiser des per-
sonres hamdicapées sur be haomd
de la route. En cause, des
conventions collectives (des-
qpeelles dépendent les nveann
de salaires) obsalites et des
pounvirs publics (Etat et Dépar-
tement naramment] pew em-
pressés @ s‘emparer du pro-
blime.

Manque d'attractivite

Le mamgque d attractivité des
postes du médicn -social et de-
venu bel que les orgamismes, be
plus souvent associatifs, gqui be
girent narrivent plus & recru-
ter ou @ gander bes walariés déja
en posie. " Er eingl ars, o i -
cerlevar spcialisd o vu ser salmine
passé de 16 foix d 1.2 fois le
Fmic”, expliqueait mardi Pauline
Tournier, délégudée syndicale
Sud santé sociaus Vo de la di-
rection des ressources huo-
maines de |"association
AralMC, cela donne " cfenigue
mmois des lefires dempdop® swr
rman Berean g manmancend
tearr voleried de partir pour fe sec-
tenr efu senifaine, od ils serond
mrienx popds pouer e méme mid-
ter”, consiate Guillaume So-
gliezn, DRH de I'association.

Parsdboxalement, le Ségur de
la santé g, post-confinement,

esté hier.

Les personmes handicapéed, leurs Familles e éduchbeurd ont manifeste hier devant |a préfecture de

région.

devait acter en espiéces son-
nanies el trébuchantes la recon-
naissance de la Nation envers
s, soignants et les retards de né
munération accumulés an fil
des anmdes, n'a fit gquiemgpirer
les chavses dans be sectewr médi-
co-social gqui &'y est v greffer
sur le tard. Quant i 'hépial,
Loantes bes catégories de salariés
(=oignamts, xide, adminstrabil-
%...) sumt éligibles a la prime
mensuelle de 183 €, seuls bes

postes rebevamt stabulairemsent
du meédical ¥ ont droit dans e
médico-social. " Des gens qui
Jour le méme bravail dans e
T foyer seorrtrorrerE O o -
chier des saloires différents, cest
ingérable”, regrette Guillaume
Soglivvern. Les familles en sont,
réduites & compler les (mau-
vais] porints, de plus en phes in

guidttes pour le devenir de beur
proche. Alors guhistorigue

ment, elles ont déja do s"an

L'ASSOCIATION ARAIMC

LAssociation régionabe d'aide aux infirmes motewrs cénébraux
et polyhandicapés (L"AralbMC) a &té oréde en 1958 par une
dquipe de parents et amis. Trols ans plus tard, be centre
Salmt-Thys est créé par I"association, i I'inltiative des parents.
En 1964, avec Mouverture d'une section d'internat, il devient |2
premiber de France & &tre dédié aux enfants atteints d"infirmipé
motrice pérébrale. Sur quatre plles, L'AralMC gére désormais
douze dtablissements ef services médico-sociaux sitwds & Mar-
seille ef Aubagne. Ces dtablissements proposent des alierna-
tives d'accueil et des services & plus de 450 enfanis et adultes
infirmes moteurs cérébraux et polyhandicapés. Alars quelle
emploie 510 salariés, le oeur de I'association est té de
plusiewrs géndrations de bénévales, de parents et de person-
riels. "Une premigre conférence de presse a deé organisde je
26 novembre defmier pour alerter los pouvodrs publics swr ITai-
quité de fraftement concernant [a réforme du Segur de la san-

&7, explique Augustin b

ko, le directeur géndral de

L'AralMC. En lieu et place & une mobilisation gui aurait of se
tenir be 3 décembre dernber, elle a donc &té réorganisée hier &

Mlarseille. Une centaine de

es, enfants,

et membres du consell d"adminisiration, a répondy présente,
Une "satisfaction” pour be directewr qui espére faire bauger les

lignes.

LD

FPEOIO A TORRELL

to-arganiser {la phupan des as
sociations existantes découlent
de oollectils Rmidliaux), guelles
sacrifient réguli#rement la car
rigre de 'un, voire des deux
conjoints, pour soubenir leur en
fant en situation de handicap,
bes faumilles " Rosent plus ren
lire g e rivean o acoompa-
gnerment (kiné adaptée, ortho-
phomie, ergothérapie..., Mdlr)
Baisse faude de personrels ou de
mapens snffisants”, tempéte Fa-
hienne Beauparlant- Leroy, pré-
sithente o'Un foit pour maod et
mitre de Martin, polyhandicapé
de 35ans. " nows répoed Es-
spez dore de froueer une plaoe
aiflewrs” ef le débar st clos™,
poursuit-elle. L'angoise 'ag-
grave encore quand 'enfant
handicaps vieillit. " Awrec o
Sfemme, on o 70ans, confie
lean-Marie Tisserand, pére
dAgathe, 35ans et pobyhamadica-
piée. Nodre feenps devrail e -
Ri WEQs guee va-f=il se posser
ponr motre e dors e foter
" Parler d inclarsion dans L socié-
té, dire que nos enfants sount
rrieny chaers fevirs farmilles, cest
Bien, rebondit Fabienne Bean-
parlamt, muis il e posee guoi
quianed la fmmille Rexisie plas
o st plos en mesare o -
der

GuEnakl LESMIEE

L coBecnl de salarkés du secneur misd]
co-cocial "La Social Brdle® apped e 4w
nourvidle manilestation devant 12 préfac
tuna di nisghon Ie L= Awrier 2 100




